FICHE PROGRAMME - Formation :
Accompagnement des personnes en
situation de handicap

] Objectifs de la formation

N

A I’issue de la formation, les participants seront capables de :

« Comprendre les différentes formes de handicap et leurs impacts sur la vie quotidienne.

e Adapter leur posture professionnelle pour favoriser I’autonomie, la dignité et la
participation sociale.

e Mettre en ceuvre des pratiques d’accompagnement bientraitantes et inclusives.

e Communiquer efficacement avec des personnes présentant des besoins spécifiques.

o Identifier les ressources, dispositifs et partenaires du territoire.

1 Public concerné

Professionnels du médico-social : ESAT, IME, FAM, MAS, SAVS, SAMSAH...

o Agents de collectivités : CCAS, centres sociaux, médiateurs, animateurs.
o Personnel éducatif, accompagnants, bénévoles.
o Toute personne en relation avec des publics en situation de handicap.

1 Duree

o Format standard : 14 heures (2 jours)
o Possibilité d’adaptation : 1 jour / 3 jours / modules courts selon besoins.

1 Modalités pédagogiques

Apports theéoriques accessibles et illustreés.

Etudes de cas réels issus du terrain.

Jeux de réle et mises en situation.

Analyse de pratiques.

Supports pédagogiques premium fournis (PDF + fiches outils).

[1 Contenu détaillé

1. Comprendre le handicap

« Définitions légales et sociales.
e Typologies : moteur, sensoriel, mental, psychique, TSA, maladies invalidantes.
e Représentations, stéréotypes, enjeux éthiques.



2. Posture professionnelle et bientraitance

o Respect, dignité, autonomie.
o Attitudes facilitantes et comportements a éviter.
o Gestion des situations sensibles.

3. Communication adaptée

o Techniques de communication verbale et non verbale.
« Communication alternative et augmentée (CAA).
o Adapter son langage, son rythme, son environnement.

4. Inclusion et participation sociale

o Accessibilité : physique, cognitive, relationnelle.
o Favoriser ’autonomie dans les activités quotidiennes.
o Coopération avec les familles et les partenaires.

5. Cadre légal et dispositifs du territoire

e Loi 2005, droits des usagers, MDPH.
e Parcours de vie et accompagnement global.
e Ressources locales en Auvergne-Rhone-Alpes.

1 Evaluation

e Auto-évaluation en début et fin de formation.
e Quiz de validation des acquis.

e Mise en situation professionnelle.

o Attestation de formation délivrée par FCC2P.

[1 Modalités d’intervention

e Intervention sur site (intra-structure).
e Groupes de 6 a 12 participants recommandés.
o Adaptation possible pour équipes pluridisciplinaires.

1 Tarifs

e Sur devis selon durée, effectif et déplacement.
« Formation financgable sur fonds propres (FCC2P non Qualiopi a ce jour).
o Possibilité de sous-traitance via un organisme Qualiopi partenaire.

1] Intervenant

Aomar Benchikh — Formateur, éducateur et consultant 40 ans d’expérience
pédagogique, spécialiste de I’inclusion, de la communication adaptée et de I’accompagnement
des publics vulnérables.



1 Contact

FCC2P — Formation, Conseil, Création Pédagogique

Email : contact@fcc2p.fr

Site : www.fcc2p.fr

Intervention : Lyon & Auvergne-Rhone-Alpes


mailto:contact@fcc2p.fr
http://www.fcc2p.fr/
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